
 

 

Stellenausschreibung  
Umweltbildung 

Wir, der Landesfischereiverband Baden-Württemberg, sind einer der größten Naturschutzverbände 
des Landes und offizieller Träger außerschulischer Bildungsarbeit. Mit unserem mobilen Umwelt-
bildungsprojekt „Fisch on Tour“ bringen wir landesweit jungen Menschen den Lebensraum Wasser 
mit seinen Bewohnern näher.  

Das Projekt ist äußerst beliebt, weswegen wir zur Unterstützung und Entlastung unserer Projekt-
leiterin in den Monaten April bis Oktober eine(n) engagierte(n), freundliche(n) und 
aufgeschlossene(n) Mitarbeiter(in) suchen. 

Dein Arbeitsaufwand kann in Absprache mit uns sehr flexibel gestaltet werden: In den Sommer-
monaten sollst du das Fischmobil hauptsächlich an den Wochenenden unterstützen und selbständig 
Kinderferienprogramme übernehmen.  

Wir bieten Dir: 

• eine spannende Zeit mit viel Platz für eigene Ideen 

• Arbeit unter freiem Himmel an den schönen Flüssen und Seen Baden-Württembergs  

• ein ziemlich cooles Dienstfahrzeug – unser Fischmobil 

• interessante Einblicke in die Naturschutz- und Verbandsarbeit 

• eine ordentliche Bescheinigung und ein Zeugnis Deiner Leistungen 

• ein Honorar von 10 Euro pro Stunde  

Deine Aufgaben umfassen vor allem: 

• die Begleitung und Unterstützung unserer Projektleiterin auf Schulveranstaltungen und 
Großveranstaltungen im ganzen Bundesland 

• die eigenständige Durchführung von Schulveranstaltungen, Ferien- und 
Wochenendprogrammen im ganzen Bundesland 

Unabdingbare Voraussetzungen dafür sind: 

• Spaß und Souveränität im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 

• Bereitschaft zum Arbeiten am Wochenende 

• solide Grundkenntnisse der Süßwasserbiologie bzw. die Bereitschaft sich in die Thematik 
einzuarbeiten 

• Autoführerschein und keine Angst ein großes Auto (Mercedes Sprinter) zu fahren 

• grundsätzlich positive Einstellung zur Angelfischerei 

• Flexibilität und Freundlichkeit 

Im Idealfall hast Du außerdem: 

• einen gültigen Fischereischein 

• pädagogische Erfahrung 

• Freude im Umgang mit technischen Geräten 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über eine kurze, aufschlussreiche Bewerbung bis 07.04.18 

an anna.dewert@lfvbw.de in einem zusammenhängenden PDF-Dokument.  
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